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Por meio da Comissdo Interministerial de Governanca e de Administracdo de Participacbes
Societarias da Unido (CGPAR), que publicou trés resolugdes em 29 de setembro de 2015, o
governo federal criou novas exigéncias regulamentares para aprimorar a gestdo das empresas
estatais.

As novas obrigacdes estéo relacionadas a duas linhas de acéo:

1. transparéncia e controles internos — ampliacdo das obrigacbes de divulgacdo de
informacdes relevantes e fortalecimento da atividade fiscalizatoria do conselho fiscal;

2. transparéncia da gestdo — obrigacdo de publicacgdo em website oficial, além das
demonstragdes financeiras anuais acompanhadas dos pareceres do conselho fiscal e da
Auditoria Independente, de uma série de informagdes relativas & empresa®.

Dentre as novas regras, as empresas deverdo manter as demonstracfes financeiras e
documentos que as acompanham em seu website oficial por um periodo minimo de cinco anos,
devendo atualiza-los sempre que necessario, € um canal de atendimento para investidores,
empregados, fornecedores, clientes, usuarios e sociedade em geral, para receber sugestdes,
reclamacoes, elogios e denlncias relativos as atividades da empresa. Todas as estatais federais
deverao também submeter demonstracdes financeiras anuais a auditorias independentes. E
estatais e sociedades de economia mista deverdo adotar plano anual de trabalho para seus
conselhos fiscais. Exige-se também a implantacdo de uma autoavaliagdo anual do desempenho
do conselho fiscal, baseada na execucéo do plano de trabalho referido.

Tais regras buscam reforcar a aplicacdo, as empresas publicas e sociedades de economia
mista, de principios constitucionais inerentes a Administracdo Publica, principalmente os da
moralidade, da publicidade e da eficiéncia, expressos no caput do artigo 37 da Constituicdo
Federal. As novidades também vao além do que é estabelecido na Lei das Sociedades por
Acdes, criando obriga¢cBes adicionais de transparéncia e conferindo maior capacidade de
fiscalizac@o a minoritarios e a coletividade.

A existéncia de tais regras melhora a governanca dessas sociedades. Resta o desafio de
assegurar que serdo efetivamente cumpridas.
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